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ОБЩИНА РУСЕ

П Р О Т О К О Л  № 1

			Днес, 22.06.2017 г. в сградата на Община Русе, пл. "Свобода" № 6, ет. 1, стая 114 от 13.00 часа се проведе заседание на комисия, назначена със Заповед № РД-01-1450/21.06.2017 г.  за подбор по документи на кандидатите за следните длъжности: 
1. Медицинска сестра – 1 броя на пълен работен ден в Детска ясла № 6.
2. Детегледач – 1 бр. на пълен работен ден за Детска ясла № 6 за заместване на работник или служител, който отсъства от работа

 по проект „Интегриран подход на Община Русе за интеграция на роми и други уязвими групи на територията на общини от Област Русе”, финансиран от Българо-Швейцарската програма за сътрудничество.

На заседанието присъстваха:

Председател: 
Мариела Личева – Водещ координатор на Проекта

Членове:
1. Искрен Илиев – юрист на Проекта
1. Мая Петрова – технически сътрудник на Проекта
1. Невена Енчева – технически сътрудник на Проекта
1. Елка Чавдарова – счетоводител на Проекта
1. Вероника Трифонова – Директор на Детска ясла № 6

Заседанието протече при следния ред:

I. Комисията се запозна с обявлението за конкурсa, публикувано на сайта на Община Русе на 14.06.2017 г. и с подадените документи на кандидатите, както следва: 
	
Съгласно т. II от обявлението за конкурса, необходими документи, които трябва да представят кандидатите за заемане на длъжността са:. 

1. Писмено заявление за участие по образец / Приложение 2/;
2. Автобиография по образец /Приложение 3/;
3. Копие от документ за самоличност;
4. Копие от документи за придобитата образователна степен, допълнителни квалификации;
5. Копие от документи, удостоверяващи продължителността на професионалния опит.

Съгласно т. I., т. 1.3 от обявлението за конкурса, минималните изисквания, на които трябва да отговарят кандидатите за заемане на длъжността са:

· Образователна степен – бакалавър;
· Професионален опит – не се изисква

Съгласно т. I, т. 1.4 от обявлението за конкурса специфични изисквания, на които трябва да отговарят кандидатите за заемане на длъжността са:

· Професионална област на висшето образование – медицинска сестра, акушерка, медицински фелдшер;


Съгласно т. I., т.2.3 от обявлението за конкурса, минималните изисквания, на които трябва да отговарят кандидатите за заемане на длъжността са:

· Образователна степен – завършено средно образование;
· Професионален опит – не се изисква

Съгласно т. I, т. 2.4 от обявлението за конкурса специфични изисквания, на които трябва да отговарят кандидатите за заемане на длъжността са:
Професионален опит в подобна сфера е предимство.


II.Комисията установи, че за длъжността "Медицинска сестра" на пълен работен ден за Детска ясла № 6 са подали документи 2 /две/ лица:
1.Тодорка Трифонова Минчева - вх. номер на документите 94Т-2555-1/15.06.2017 г.
2.Бехидше Мехмедова Нуниева - вх. номер на документите 94Б-162-3/21.06.2016 г.

III. Комисията установи, че за длъжността „Детегледач“ на пълен работен ден за Детска ясла № 6 е подало 1 /едно/ лице:
1.Татяна Николаевна Трендафилова - вх. номер на документите 94Т-709-1/19.06.2017 г.
 
IV. Въз основа на преценка на представените от кандидатите документи, комисията допуска до втори етап - събеседване, следните кандидати за за длъжността "Медицинска сестра" на пълен работен ден за Детска ясла № 6:

 1.Тодорка Трифонова Минчева - вх. номер на документите 94Т-2555-1/15.06.2017 г.
2.Бехидше Мехмедова Нуниева - вх. номер на документите 94Б-162-3/21.06.2016 г.

V.  Въз основа на преценка на представените от кандидатите документи, комисията допуска до втори етап - събеседване, следните кандидати за за длъжността „Детегледач“ на пълен работен ден за Детска ясла № 6:

 1.Татяна Николаевна Трендафилова - вх. номер на документите 94Т-709-1/19.06.2017 г.

Протоколът от заседанието да бъде обявен на интернет страницата на Община Русе и на информационното табло в сградата на Община Русе, пл. „Свобода“ № 6.
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Председател: Мариела Личева ……....................................

Членове:       	Искрен Илиев …….........................................
		
		Мая Петрова …………………………………

		Невена Енчева ……........................................

		Елка Чавдарова ………..................................

		Вероника Трифонова ………………………..
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